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SECONDA SEDUTA PUBBLICA.

L'anno duemilaventuno il giorno venticinque del mese di gennaio (25/01/2021) alle ore sedici e
minuti nove (16:09) si riunisce la Commissione di gara per l'affidamento dei "servizi di
manutenzione e di integrazione di software del portale dei pagamenti MYPAY collegato a
PAGOPA” - Codice CIG: 8486650D1E - Codice CUP: F61G20000030005, mediante confronto
concorrenziale", autorizzata con determinazione a contrarre ITS_022-02.03.2020-49, rettificata
con determina a contrarre ITS_022-21.10.2020-240.

L'affidamento avviene mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando e
con modalita di aggiudicazione in base all'offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi
dell'art. 28 comma 2 lettera a) del vigente D.P.G.P n. 10-40/Leg del 22 maggio 1991 e dell'art.
17 della L.P. 2/2016.

La Commissione si riunisce con collegamento telematico su piattaforma in videoconferenza
"Google Meet", e risulta cosi composta:

- dott. Roberto Margoni che interviene ed agisce in qualita di Presidente della seduta;

- Chiara Parolin in qualita di testimone;

- Marianna Lanza in qualita di testimone;

- Elisabetta Martina in qualita di testimone.

Il Presidente, in applicazione di quanto previsto, da atto che in data 20.01.2021 é stata inviata ai
concorrenti comunicazione telematica circa le modalita di svolgimento della seduta di gara e
collegamento mediante sistema in videoconferenza.

E’ presente in videoconferenza il Sig. Massimo Imparato in rappresentanza del concorrente
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. (come da delega ns. Prot. 998 dd. 21.01.2021).

Il Presidente, in applicazione di quanto previsto dagli atti di gara, comunica che si sono concluse
le attivita di valutazione a cura della commissione giudicatrice.

Le valutazioni sono state verbalizzate in n. 4 (quattro) sedute ed i relativi verbali vengono
allegati e considerati parte integrante del presente verbale.

Condividendo lo schermo, viene data lettura dei singoli punteggi attribuiti all'offerta tecnica
esaminata e del complessivo.
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Tabella con i punteggi complessivi

Punteggio Punteggio ottenuto
disponibile (pal)
Elementi di valutazione (pa)
PROPOSTA DI PIANIFICAZIONE E CONDUZIONE DEL SERVIZIO _ _
Piano di progetto e gestione dei rischi
Sara valutato il piano di progetto proposto per le attivita richieste in termini di aderenza ai requisiti richiesti 35 315
nel Capitolato tecnico = —
Saranno valutate le azioni di presidio e gli interventi di mitigazione rispetto alle criticita individuate.
Presa in carico del sistema
Sara valutata I'efficacia dell’organizzazione ed il piano di attivita proposti per la presa in carico del sistema. 10 9
Tempo di presa in carico del sistema
Sara valutato il miglior anticipo di presa in carico dei sistemi, con un minimo di 20 gg, rispetto al tempo
massimo previsto dal capitolato pari a 30 gg. 5 5
Stime
Sara oggetto di valutazione la metodologia di stima adottata e relativa modalita di applicazione per la 5 375
valutazione delle attivita rientranti nel servizio di mantenzione evolutiva. = —

RISORSE PROFESSIONALI
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Caratteristiche del gruppo di lavoro

Ruoli, contributi, impegno previsto ed organizzazione del gruppo di lavoro evidenziando le competenze
minime possedute dai ruoli proposti per I'erogazione del servizio.

Indicare, per ogni figura proposta, il titolo del progetto, la committenza, il periodo di realizzazione, il ruolo
ricoperto dalla risorsa, I'impiego effettivo della risorsa nel progetto (effort espresso in "giornate uomo"),

I'importo del progetto. 15 15
Ogni ruolo professionale proposto sara valutato in relazione al concreto apporto nel gruppo di lavoro in
termini di competenze nelle tecnologie analoghe a quelle utilizzate nel sistema oggetto di gara.
Il gruppo di lavoro che I'offerente, in caso di aggiudicazione, si impegna ad utilizzare per I’erogazione dei
servizi dovra essere costituito esclusivamente da risorse in possesso delle competenze indicate all'atto
dell'offerta.
Dimensione del team di lavoro
Indicare il numero dei membri del gruppo di lavoro con esperienza in progetti basati su tecnologia Java ed
attinenti all'ambito dei pagamenti elettronici pagoPA. Il gruppo dovra contare un minimo di 2 persone, pena
I'esclusione dall'offerta, fino ad un massimo di 10 persone. 3 3
Tipologia di rapporto di lavoro intercorrente tra le risorse professionali che il Concorrente, in caso di
aggiudicazione, si impegna ad utilizzare per |'erogazione dei servizi oggetto dell’appalto, ed il Concorrente
medesimo. Il punteggio sara attribuito in considerazione del rapporto tra la forza lavoro strutturalmente
presente negli organici del Concorrente (considerando premiante tale aspetto) e quella acquisita all’esterno.
5 5
Modalita organizzative e tecniche di evoluzione delle competenze delle risorse professionali prevedibili nei
periodi di efficacia del contratto. 2 2
Attivita di formazione ed aggiornamento delle risorse professionali in ambito sicurezza sul lavoro.
2 2
Modalita di attuazione dei processi di reclutamento del personale.
1 1
85 79,25
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APERTURA BUSTA ECONOMICA

L'unico offerente ENGINEERING INGEGNERIA INFORMATICA S.P.A. risulta quindi ammesso alla
fase di apertura della busta economica.

Si constata la presenza della seguente documentazione:

- I'offerta economica compilata secondo il fac simile di dettaglio;

- la stampa sintesi a Sistema;

L'offerta risulta completa e debitamente sottoscritta. L'importo complessivo offerto & di €
179.640,00 euro (centosettantanovemilaseicentoquaranta/00) pari ad una percentuale di
ribasso di 14,86 punti percentuali.

Si procede alla redazione della graduatoria:

Denominazione Punteggio | Offerta economica Ribasso | Punteggio Punteggio Rankin
concorrente tecnico del Dettaglio offerta | calcolato | economico complessivo g
ENGINEERING

INGEGNERIA 79,25 € 179.640,00 14,86% 15,00 94,25 1
INFORMATICA

L'offerta del concorrente ENGINEERING INGEGNERIA INFORMATICA S.P.A. & pari ad euro
179.640,00 (centosettantanovemilaseicentoquaranta/00), con un ribasso percentuale di 14,86
punti percentuali, con un punteggio tecnico di 79,25 su 85 punti massimi attribuibili ed
economico di 15 su 15 punti massimi attribuibili.

La seduta viene chiusa alle ore sedici e minuti quindici (16:15).

Il Presidente di gara da atto che il presente verbale, scritto con mezzo informatico, &€ conforme
a verita.

Infine, si da atto che il presente verbale sara pubblicato sul profilo della stazione appaltante ai
sensi dell'art. 29, comma 1, del D.Lgs. 50/2016.

Dall'avvenuta pubblicazione decorreranno i termini previsti dal comma 2 bis dell'art. 120 del
Codice del processo amministrativo per I'eventuale impugnazione in sede giurisdizionale del
provvedimento di ammissione.

Letto, confermato e sottoscritto
R. Margoni

E. Martina

C. Parolin

M. Lanza

Documento firmato digitalmente.
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